


CERTIFICACIÓN CONTRACTUAL No.

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL G.I.T CONTRATACIÓN DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN, LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES

Certifica que YULY XIMENA PLAZA CUELLAR   identificado (a) con la cédula de ciudadanía
No.1.144.059.548   expedida en CALI   suscribió con el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACIÓN, LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE - COLDEPORTES, identificado con el NIT No. 899999306-8 los siguientes contratos, los cuales
contienen lo siguiente:
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000112 DEL 08 DE
FEBRERO  DE 2017

Objeto: Prestar los servicios profesionales como ABOGADO de la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo
Deportivo

Valor y forma de pago: El valor del contrato es por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($45.080.000) Coldeportes pagará el valor del presente contrato así: A. Un
primer pago correspondiente a la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.200.000), o fracción equivalente a los días en que preste sus servicios del mes de febrero 2017, pagadero
dentro de los primeros cinco días hábiles del mes subsiguiente a la efectiva prestación de servicios. B. Nueve
(9) pagos por la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4.200.000) cada
uno pagaderos dentro de los primeros cinco días hábiles del mes subsiguiente a la efectiva prestación del
servicio. C. Un último pago por la suma de TRES MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($
3.080.000) pagadero en la última quincena del mes de diciembre de 2017. previa presentación del informe y
certificación del supervisor, que contendrá todas las actividades desarrolladas por el contratista dentro del
período, hasta la fecha de radicación de la cuenta, sin perjuicio de la presentación del informe final de
actividades el último día hábil previo a la finalización del contrato. Los respectivos pagos se harán previa
presentación de la cuenta de cobro, o factura cuando aplique, informe de actividades, certificación de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y comprobante de pago de los aportes de salud, pensión
y riesgos laborales. En todo caso, los pagos estarán sujetos a los desembolsos de la Dirección del Tesoro
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Nacional y a la correspondiente programación del PAC.

Fecha de Inicio: 08 de febrero de 2017

Actividades específicas: En desarrollo del objeto contractual el contratista deberá ejecutar las siguientes
actividades: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del Contrato. 2. Tomar las
medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecución del contrato. 3. Apoyar a COLDEPORTES
en el seguimiento, control, liquidación de convenios y contratos que para tal fin le sean asignados. En
cumplimiento de la actividad de supervisión, entre otros aspectos deberá efectuar la organización de los
archivos de gestión que se lleve para cada convenio o contrato, organizándolos de manera cronológica, con
hoja de ruta, y con todos y cada uno de los documentos soportes. Realizar seguimiento a los documentos
técnicos generados en desarrollo de la ejecución del proyecto y la interventoría cuando el proyecto cuente con
ésta, siempre apoyando y advirtiendo la necesidad de tomar medidas administrativas y/o contractuales idóneas
y oportunas ante el hecho de evidenciarse retrasos o falencias en la ejecución de los mismos, siempre
procurando que, sin detrimento de la calidad y los derechos ajenos, se cumpla el objetivo del convenio o
contrato respectivo. De cada actividad adelantada o reporte a realizarse, deberá el contratista presentar un
informe detallado de las actividades realizadas, generar evidencias necesarias para la toma de decisiones,
igualmente con recomendaciones cuando sea necesario, y en el caso de conllevar información técnica, se
deberá presentar un análisis completo de esta. Estas actividades se enmarcarán dentro de lo establecido
institucionalmente en el Manual de Supervisión e Interventoría vigente de Coldeportes y en las normas de
contratación pública aplicables. El contratista - Supervisor con una antelación no menor a 15 días calendario a
la fecha de terminación de su contrato de prestación de servicios, deberá hacer entrega a su supervisor  de un
informe en el que se indique el número de contratos o convenios sobre los cuales ha ejercido la supervisión, y
realizar un informe detallado  de la actividad ejercida sobre cada uno de estos considerando lo dispuesto en el
Manual de Supervisión e Interventoría,   la Ley 1474 de 2011, en los artículos 83 y 84. Igualmente deberá
hacer entrega provisional y ordenada a quien designe su supervisor, de los documentos, tanto físicos como
digitales, que tenga bajo su custodia y que sean producto de la labor ejercida. Mantener reserva profesional
sobre los asuntos o la información que le sea suministrada con motivo de la prestación de sus servicios. 4.
Mantener reserva profesional sobre los asuntos o la información que le sea suministrada con motivo de la
prestación de sus servicios. 5. Apoyar la revisión y/o proyección de estudios previos de los contratos y/o
convenios elaborados y presentados por el supervisor del contrato y/o convenio, y de los actos administrativos
inherentes a procesos para la firma de la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo. 6. Revisar los
proyectos de acto administrativo mediante los cuales se interpreten, modifiquen, terminen y liquiden
unilateralmente los contratos celebrados por la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo. 7.
Apoyar a los supervisores en temas jurídicos necesarios para realizar estudios previos, modificaciones,
liquidaciones, cierre y/o archivo de los contratos y/o convenios suscritos por la Dirección de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo. 8. Apoyar a la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo en todas las
actividades administrativas, necesarias para la revisión, organización y conformación de los contratos y
convenios. 9. Apoyar la revisión de las respuestas a derechos de petición, quejas o reclamos y/o
comunicaciones internas y externas que requieran de validación jurídica. 10. Proyectar las comunicaciones
internas y/o externas relativas a los expedientes contractuales. 11. Proyectar las respuestas a los asuntos que le
sean asignados. 12. Atender a las recomendaciones, sugerencias y planes de mejora relacionadas con el objeto
y las obligaciones del contrato que realice el supervisor del contrato. 13. Seguir las instrucciones del supervisor
del contrato con respecto al manejo de la información institucional frente a otras instituciones, frente a medios
de comunicación y su utilización para trabajos de investigación. 14. Participar en la implementación del
Sistema Integrado de Gestión de la Entidad, mediante la aplicación de los procesos y procedimientos de la
Entidad que sean aplicables en el ejercicio de sus obligaciones contractuales y en la participación activa en las
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actividades de implementación. 15. El Contratista cuando, se requiera en cumplimiento del objeto del contrato,
se desplazará fuera de la ciudad de Bogotá D.C., previa autorización del supervisor y/o jefe de la dependencia,
verificación de disponibilidades presupuestales y autorizaciones respectivas. 16. Asistir y apoyar en las
diferentes actividades, en los sitios donde haga presencia Coldeportes y coordinados con el supervisor del
presente contrato. 17. Realizar todas las acciones administrativas requeridas para la óptima ejecución del objeto
contratado. 18. Elaborar un informe mensual de actividades sobre el desarrollo del objeto del presente contrato,
junto con los pagos efectuados al sistema de seguridad social en salud y pensión, y presentar los documentos
respectivos que así lo acrediten conforme a lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003,
Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demás que las adicionen, el cual se requerirá para acceder a la
cancelación de los honorarios acordados. 19. El contratista debe cumplir con las disposiciones en materia de
seguridad y salud en el trabajo de la Entidad y participar activamente de las recomendaciones, revisiones y
actualizaciones referentes a seguridad y salud en el trabajo; así como informar de manera oportuna sobre los
peligros y riesgos, que identifiquen dentro de la Entidad. 20. Adicionalmente, el contratista se obliga a allegar
la constancia de afiliación al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Laborales (ARL), de conformidad con lo
previsto por la Ley 1562 de 2012. 21. Las demás que sean asignadas inherentes a la naturaleza del contrato

Plazo: El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el 22 de diciembre de 2017, plazo que se contará
a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecución

Estado: Terminado.

Conforme con lo dispuesto en la  CLÁUSULA  18 –  INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL(A)
CONTRATISTA es independiente de COLDEPORTES, y en consecuencia no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre de COLDEPORTES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, a
menos que expresamente así se indique en el objeto y obligaciones del contrato.

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000137 DEL 17 DE ENERO
 DE 2018

Objeto: Prestar los servicios profesionales como ABOGADO de la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo
Deportivo

Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es por la suma de: CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($ 50.232.000), Coldeportes pagara de la siguiente
manera: A. Un primer pago correspondiente a la suma de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS M/CTE ($2.184.000), o fracción equivalente a los días en que preste sus servicios del
mes de enero 2018, pagadero dentro de los primeros cinco días hábiles del mes subsiguiente a la efectiva
prestación de servicios. Tomando como base los honorarios mensuales de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($ 4.368.000). B. Diez (10) pagos por la suma
de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada
uno pagaderos dentro de los primeros cinco días hábiles del mes subsiguiente a la efectiva prestación del
servicio. C. Un último pago por la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL PESOS M/CTE ($ 4.368.000) pagadero en la última quincena del mes de diciembre de 2018. previa
presentación del informe y certificación del supervisor, que contendrá todas las actividades desarrolladas por el
contratista dentro del período, hasta la fecha de radicación de la cuenta, sin perjuicio de la presentación del
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informe final de actividades el último día hábil previo a la finalización del contrato. Los respectivos pagos se
harán previa presentación de la cuenta de cobro o factura cuando aplique y estarán sujetos a la presentación de
los siguientes documentos: a) Informe mensual que contendrá todas las actividades desarrolladas, así como la
indicación en forma precisa, del cumplimiento y logro de las metas establecidas durante la ejecución del
contrato; b) Constancia suscrita por el(a) Supervisor(a) del contrato, en la cual se señale que EL
CONTRATISTA ha cumplido a satisfacción de COLDEPORTES, con las obligaciones pactadas; y c) Copia de
los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,  Pensiones y
Riesgos Laborales,  según el porcentaje establecido en la Ley. En todo caso el pago del presente contrato, se
encuentra sujeto a la disponibilidad del PAC

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2018

Actividades específicas: En desarrollo del objeto contractual el contratista deberá ejecutar las siguientes
actividades: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del Contrato. 2. Tomar las
medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecución del contrato. 3. Apoyar a COLDEPORTES
en el seguimiento, control, liquidación de convenios y contratos que para tal fin le sean asignados. En
cumplimiento de la actividad de supervisión, entre otros aspectos deberá efectuar la organización de los
archivos de gestión que se lleve para cada convenio o contrato, organizándolos de manera cronológica, con
hoja de ruta, y con todos y cada uno de los documentos soportes. Realizar seguimiento a los documentos
técnicos generados en desarrollo de la ejecución del proyecto y la interventoría cuando el proyecto cuente con
ésta, siempre apoyando y advirtiendo la necesidad de tomar medidas administrativas y/o contractuales idóneas
y oportunas ante el hecho de evidenciarse retrasos o falencias en la ejecución de los mismos, siempre
procurando que, sin detrimento de la calidad y los derechos ajenos, se cumpla el objetivo del convenio o
contrato respectivo. De cada actividad adelantada o reporte a realizarse, deberá el contratista presentar un
informe detallado de las actividades realizadas, generar evidencias necesarias para la toma de decisiones,
igualmente con recomendaciones cuando sea necesario, y en el caso de conllevar información técnica, se
deberá presentar un análisis completo de esta. Estas actividades se enmarcarán dentro de lo establecido
institucionalmente en el Manual de Supervisión e Interventoría vigente de Coldeportes y en las normas de
contratación pública aplicables. El contratista - Supervisor con una antelación no menor a 15 días calendario a
la fecha de terminación de su contrato de prestación de servicios, deberá hacer entrega a su supervisor  de un
informe en el que se indique el número de contratos o convenios sobre los cuales ha ejercido la supervisión, y
realizar un informe detallado  de la actividad ejercida sobre cada uno de estos considerando lo dispuesto en el
Manual de Supervisión e Interventoría,   la Ley 1474 de 2011, en los artículos 83 y 84. Igualmente deberá
hacer entrega provisional y ordenada a quien designe su supervisor, de los documentos, tanto físicos como
digitales, que tenga bajo su custodia y que sean producto de la labor ejercida. Mantener reserva profesional
sobre los asuntos o la información que le sea suministrada con motivo de la prestación de sus servicios. 4.
Mantener reserva profesional sobre los asuntos o la información que le sea suministrada con motivo de la
prestación de sus servicios. 5. Apoyar la revisión y/o proyección de estudios previos de los contratos y/o
convenios elaborados y presentados por el supervisor del contrato y/o convenio, y de los actos administrativos
inherentes a procesos para la firma de la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo. 6. Revisar los
proyectos de acto administrativo mediante los cuales se interpreten, modifiquen, terminen y liquiden
unilateralmente los contratos celebrados por la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo. 7.
Apoyar a los supervisores en temas jurídicos necesarios para realizar estudios previos, modificaciones,
liquidaciones, cierre y/o archivo de los contratos y/o convenios suscritos por la Dirección de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo. 8. Apoyar a la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo en todas las
actividades administrativas, necesarias para la revisión, organización y conformación de los contratos y
convenios. 9. Apoyar la revisión de las respuestas a derechos de petición, quejas o reclamos y/o
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comunicaciones internas y externas que requieran de validación jurídica. 10. Proyectar las comunicaciones
internas y/o externas relativas a los expedientes contractuales. 11. Proyectar las respuestas a los asuntos que le
sean asignados. 12. Atender a las recomendaciones, sugerencias y planes de mejora relacionadas con el objeto
y las obligaciones del contrato que realice el supervisor del contrato. 13. Seguir las instrucciones del supervisor
del contrato con respecto al manejo de la información institucional frente a otras instituciones, frente a medios
de comunicación y su utilización para trabajos de investigación. 14. Participar en la implementación del
Sistema Integrado de Gestión de la Entidad, mediante la aplicación de los procesos y procedimientos de la
Entidad que sean aplicables en el ejercicio de sus obligaciones contractuales y en la participación activa en las
actividades de implementación. 15. El Contratista cuando, se requiera en cumplimiento del objeto del contrato,
se desplazará fuera de la ciudad de Bogotá D.C., previa autorización del supervisor y/o jefe de la dependencia,
verificación de disponibilidades presupuestales y autorizaciones respectivas. 16. Asistir y apoyar en las
diferentes actividades, en los sitios donde haga presencia Coldeportes y coordinados con el supervisor del
presente contrato. 17. Realizar todas las acciones administrativas requeridas para la óptima ejecución del objeto
contratado. 18. Elaborar un informe mensual de actividades sobre el desarrollo del objeto del presente contrato,
junto con los pagos efectuados al sistema de seguridad social en salud y pensión, y presentar los documentos
respectivos que así lo acrediten conforme a lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003,
Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demás que las adicionen, el cual se requerirá para acceder a la
cancelación de los honorarios acordados. 19. El contratista debe cumplir con las disposiciones en materia de
seguridad y salud en el trabajo de la Entidad y participar activamente de las recomendaciones, revisiones y
actualizaciones referentes a seguridad y salud en el trabajo; así como informar de manera oportuna sobre los
peligros y riesgos, que identifiquen dentro de la Entidad. 20. Adicionalmente, el contratista se obliga a allegar
la constancia de afiliación al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Laborales (ARL), de conformidad con lo
previsto por la Ley 1562 de 2012. 21. Las demás que sean asignadas inherentes a la naturaleza del contrato.

Plazo: El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el 28 de diciembre de 2018, plazo que se contará
a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecución

Estado: En ejecución.

Conforme con lo dispuesto en la  CLÁUSULA  18 –  INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL(A)
CONTRATISTA es independiente de COLDEPORTES, y en consecuencia no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre de COLDEPORTES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, a
menos que expresamente así se indique en el objeto y obligaciones del contrato.

Se expide la presente certificación a solicitud del (a) interesado (a) en la ciudad de Bogotá D.C. a los veintiún
 (21) días del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018).

Lia Patricia Perez Carmona
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Coordinador G.I.T. Contratación

Proyectó:Fernanda Cruz Ochoa

Archivado en
Dependencia: 270 - GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE CONTRATACION
Serie: 270,160-CONTRATOS / 270,160,045-Contratos de Prestación de Servicios Profesionales o de Apoyo
Expediente: YULY XIMENA PLAZA CUELLAR
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CERTIFICACIÓN CONTRACTUAL No.

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL G.I.T CONTRATACIÓN DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN, LA

ACTIVIDAD FÍSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE -
COLDEPORTES

Certifica que YULY XIMENA PLAZA CUELLAR   identificado (a) con la cédula de ciudadanía
No.1.144.059.548   expedida en CALI   suscribió con el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACIÓN, LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES, identificado con el NIT No. 899999306-8 los siguientes contratos,
los cuales contienen lo siguiente:
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 000137  DEL  17  DE
ENERO  DE 2018

 

Objeto: Prestar los servicios profesionales como ABOGADO de la Dirección de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo.

Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es por la suma de: CINCUENTA
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($ 50.232.000), Coldeportes
pagara de la siguiente manera: A. Un primer pago correspondiente a la suma de DOS MILLONES
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($2.184.000), o fracción equivalente a los
días en que preste sus servicios del mes de enero 2018, pagadero dentro de los primeros cinco días hábiles
del mes subsiguiente a la efectiva prestación de servicios. Tomando como base los honorarios mensuales
de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($
4.368.000). B. Diez (10) pagos por la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada uno pagaderos dentro de los primeros cinco días
hábiles del mes subsiguiente a la efectiva prestación del servicio. C. Un último pago por la suma de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 4.368.000)
pagadero en la última quincena del mes de diciembre de 2018. previa presentación del informe y
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certificación del supervisor, que contendrá todas las actividades desarrolladas por el contratista dentro del
período, hasta la fecha de radicación de la cuenta, sin perjuicio de la presentación del informe final de
actividades el último día hábil previo a la finalización del contrato. Los respectivos pagos se harán previa
presentación de la cuenta de cobro o factura cuando aplique y estarán sujetos a la presentación de los
siguientes documentos: a) Informe mensual que contendrá todas las actividades desarrolladas, así como la
indicación en forma precisa, del cumplimiento y logro de las metas establecidas durante la ejecución del
contrato; b) Constancia suscrita por el(a) Supervisor(a) del contrato, en la cual se señale que EL
CONTRATISTA ha cumplido a satisfacción de COLDEPORTES, con las obligaciones pactadas; y c)
Copia de los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social en
Salud,  Pensiones y Riesgos Laborales,  según el porcentaje establecido en la Ley. En todo caso el pago
del presente contrato, se encuentra sujeto a la disponibilidad del PAC

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2018

Actividades específicas: En desarrollo del objeto contractual el contratista deberá ejecutar las siguientes
actividades: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del Contrato. 2. Tomar las
medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecución del contrato. 3. Apoyar a
COLDEPORTES en el seguimiento, control, liquidación de convenios y contratos que para tal fin le sean
asignados. En cumplimiento de la actividad de supervisión, entre otros aspectos deberá efectuar la
organización de los archivos de gestión que se lleve para cada convenio o contrato, organizándolos de
manera cronológica, con hoja de ruta, y con todos y cada uno de los documentos soportes. Realizar
seguimiento a los documentos técnicos generados en desarrollo de la ejecución del proyecto y la
interventoría cuando el proyecto cuente con ésta, siempre apoyando y advirtiendo la necesidad de tomar
medidas administrativas y/o contractuales idóneas y oportunas ante el hecho de evidenciarse retrasos o
falencias en la ejecución de los mismos, siempre procurando que, sin detrimento de la calidad y los
derechos ajenos, se cumpla el objetivo del convenio o contrato respectivo. De cada actividad adelantada o
reporte a realizarse, deberá el contratista presentar un informe detallado de las actividades realizadas,
generar evidencias necesarias para la toma de decisiones, igualmente con recomendaciones cuando sea
necesario, y en el caso de conllevar información técnica, se deberá presentar un análisis completo de esta.
Estas actividades se enmarcarán dentro de lo establecido institucionalmente en el Manual de Supervisión
e Interventoría vigente de Coldeportes y en las normas de contratación pública aplicables. El contratista -
Supervisor con una antelación no menor a 15 días calendario a la fecha de terminación de su contrato de
prestación de servicios, deberá hacer entrega a su supervisor  de un informe en el que se indique el
número de contratos o convenios sobre los cuales ha ejercido la supervisión, y realizar un informe
detallado   de la actividad ejercida sobre cada uno de estos considerando lo dispuesto en el Manual de
Supervisión e Interventoría,  la Ley 1474 de 2011, en los artículos 83 y 84. Igualmente deberá hacer
entrega provisional y ordenada a quien designe su supervisor, de los documentos, tanto físicos como
digitales, que tenga bajo su custodia y que sean producto de la labor ejercida. Mantener reserva
profesional sobre los asuntos o la información que le sea suministrada con motivo de la prestación de sus
servicios. 4. Mantener reserva profesional sobre los asuntos o la información que le sea suministrada con
motivo de la prestación de sus servicios. 5. Apoyar la revisión y/o proyección de estudios previos de los
contratos y/o convenios elaborados y presentados por el supervisor del contrato y/o convenio, y de los
actos administrativos inherentes a procesos para la firma de la Dirección de Posicionamiento y Liderazgo
Deportivo. 6. Revisar los proyectos de acto administrativo mediante los cuales se interpreten, modifiquen,
terminen y liquiden unilateralmente los contratos celebrados por la Dirección de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo. 7. Apoyar a los supervisores en temas jurídicos necesarios para realizar estudios
previos, modificaciones, liquidaciones, cierre y/o archivo de los contratos y/o convenios suscritos por la
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Dirección de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo. 8. Apoyar a la Dirección de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo en todas las actividades administrativas, necesarias para la revisión, organización y
conformación de los contratos y convenios. 9. Apoyar la revisión de las respuestas a derechos de petición,
quejas o reclamos y/o comunicaciones internas y externas que requieran de validación jurídica. 10.
Proyectar las comunicaciones internas y/o externas relativas a los expedientes contractuales. 11. Proyectar
las respuestas a los asuntos que le sean asignados. 12. Atender a las recomendaciones, sugerencias y
planes de mejora relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que realice el supervisor del
contrato. 13. Seguir las instrucciones del supervisor del contrato con respecto al manejo de la información
institucional frente a otras instituciones, frente a medios de comunicación y su utilización para trabajos de
investigación. 14. Participar en la implementación del Sistema Integrado de Gestión de la Entidad,
mediante la aplicación de los procesos y procedimientos de la Entidad que sean aplicables en el ejercicio
de sus obligaciones contractuales y en la participación activa en las actividades de implementación. 15. El
Contratista cuando, se requiera en cumplimiento del objeto del contrato, se desplazará fuera de la ciudad
de Bogotá D.C., previa autorización del supervisor y/o jefe de la dependencia, verificación de
disponibilidades presupuestales y autorizaciones respectivas. 16. Asistir y apoyar en las diferentes
actividades, en los sitios donde haga presencia Coldeportes y coordinados con el supervisor del presente
contrato. 17. Realizar todas las acciones administrativas requeridas para la óptima ejecución del objeto
contratado. 18. Elaborar un informe mensual de actividades sobre el desarrollo del objeto del presente
contrato, junto con los pagos efectuados al sistema de seguridad social en salud y pensión, y presentar los
documentos respectivos que así lo acrediten conforme a lo establecido en el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demás que las adicionen, el cual se requerirá
para acceder a la cancelación de los honorarios acordados. 19. El contratista debe cumplir con las
disposiciones en materia de seguridad y salud en el trabajo de la Entidad y participar activamente de las
recomendaciones, revisiones y actualizaciones referentes a seguridad y salud en el trabajo; así como
informar de manera oportuna sobre los peligros y riesgos, que identifiquen dentro de la Entidad. 20.
Adicionalmente, el contratista se obliga a allegar la constancia de afiliación al Sistema de Seguridad
Social en Riesgos Laborales (ARL), de conformidad con lo previsto por la Ley 1562 de 2012. 21. Las
demás que sean asignadas inherentes a la naturaleza del contrato.

Obligaciones generales del contratista: Las siguientes son las obligaciones de la contratista derivadas
del presente contrato: 1. El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades específicas en las condiciones pactadas. 2. El Contratista debe custodiar y a la terminación del
presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de este contrato. 3.
Mantener la reserva y confidencialidad sobre la información que conozca con ocasión de la ejecución del
contrato. 4. Cumplir con las disposiciones en materia de seguridad y salud en el trabajo de la entidad y
participar activamente de las recomendaciones, revisiones y actualizaciones referentes a estos temas, así
como, informar de manera oportuna sobre los peligros y riesgos que identifique dentro de la entidad. 5.
Ceder a COLDEPORTES los derechos patrimoniales de autor que sean causados conforme a la
normatividad civil y comercial aplicable, por el desarrollo de diseños, invenciones y creaciones
intelectuales generadas con ocasión del contrato, y respecto de los cuales no se hubiese convenido algo
diferente. 6. Utilizar en el desarrollo del servicio, las herramientas tecnológicas dispuestas y adoptadas
por COLDEPORTES, como lo son  GESDOC e ISOLUCION, entre otras. 7. En caso de que le sean
autorizados desplazamientos en desarrollo del objeto contractual deberá legalizar dichos gastos dentro de
los cinco (5) días hábiles al cumplimiento del mismo.  

Plazo: El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el 28 de diciembre de 2018, plazo que se
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contará a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecución

Estado: En ejecución

Conforme con lo dispuesto en la CLÁUSULA  18 –  INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: EL(A) CONTRATISTA es independiente de COLDEPORTES, y en consecuencia no
es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de COLDEPORTES, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo, a menos que expresamente así se indique en el objeto y
obligaciones del contrato

Se expide la presente certificación a solicitud del (a) interesado (a) en la ciudad de Bogotá D.C. a los
 diecinueve  (19) días del mes de diciembre  de dos mil dieciocho (2018).

Claudia Marcela Chávez Sanmiguel
Coordinador(A) G.I.T. Contratación

Proyectó:Fernanda Cruz Ochoa

Archivado en:
Dependencia: 121 - GRUPO INTERNO DE TRABAJO CONTRATACIÓN
Serie: 121-170-CONTRATOS / 121-170-045-CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES O DE APOYO
Expediente: YULY PLAZA CUELLAR
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TÉCNICA DE APOYO A LA GESTIÓN DE LA 
SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA 

CERTIFICA: 

Que YULY XIMENA PLAZA CUELLAR identificado (a) con la cédula de ciudadanía N° 
1.144.059.548 expedida en Cali — Valle del Cauca, celebró y ejecutó a satisfacción el 
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaría de 
Vivienda y Hábitat: 

Contrato número: 1.320-59.2-109- 5246 del 19 de junio de 2019. 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: Junio 28 de 2.019 

Objeto: "EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: MEJORAMIENTO 
INTEGRAL DE VIVIENDAS URBANAS EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA". PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO 
PARA APOYAR LA SUPERVISION DEL PROYECTO Y LOS CONTRATOS DERIVADOS 
DEL MISMO". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón del contrato llegue a conocer, obligación 
que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así 
como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución del 
mismo, que deberá reposar en el área supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato. E) Adoptar las medidas 
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de 
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus 
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentación 
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat y/o al supervisor, las carpetas y 
documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente 
contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por 
la Entidad. G) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social 
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas en las 
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución contractual deberá 
informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá 
informar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat, con una antelación mínima 
de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites 
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las 
obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad 
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación 
del servicio. J) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 
expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad 
industrial mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL 
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que 
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la 
Secretaría de Vivienda y Hábitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a mantener actualizado el 
registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda y Hábitat, en tiempo 
real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la 
ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga 
la ley y a reportar dicha situación al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional 
para lo cual aportará el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de 
conformidad con el literal c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto 
Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus 
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional 
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la última 
cuota pactada en el presente contrato. O) Cumplir con las obligaciones contenidas en el 
artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las políticas de Gestión 
Documental y Ventanilla Única. S) Reportar a EL CONTRATANTE el número de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecución del presente contrato. T) Registrar la información de su hoja de 
vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en cumplimiento 
con lo previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el 
registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único de hoja 
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información en el 
mismo.U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. V) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 1) Prestar apoyo jurídico en los procesos de selección derivados 
del proyecto, en sus etapas precontractual, contractual y poscontractual, de conformidad 
con los requerimientos hechos por el supervisor del contrato. 2) Recomendar y apoyar en 
la revision y elaboracion de los actos necesarios para la celebracion y ejecucion de los 
contratos derivados del proyecto, conforme a la normatividad vigente. 3) Brindar apoyo en 
la revisión y aprobacion de las garantías contractuales que amparen los contratos 
derivados del proyecto. 4) Dar apoyo en la verificación y trámite de los requisitos legales y 
administrativos para la legalización y perfeccionamiento de los contratos derivados del 
proyecto. 5) Desde su perfil, apoyar en los trámites de ajustes que deben ser presentados 
a consideración del OCAD y aquellos que deben ser aprobados por la entidad pública 
designada como ejecutora, en el proyecto Mejoramiento Integral De Viviendas Urbanas en 
los municipios del Departamento del Valle del Cauca. 6) Apoyar la verificación de los 
requisitos jurídicos de los beneficiarios vinculados, así como las sustituciones, renuncias 
y/o nuevas postulaciones de los mejoramientos de vivienda asociados al proyecto. 7) 
Apoyar jurídicamente en el seguimiento de informes de interventoría de los mejoramientos 
de vivienda, así como en los contratos que se deriven del proyecto. 8) Realizar visitas en 
los diferentes municipios del Departamento del Valle del Cauca donde se ejecute el 
proyecto, cuando sea necesario. 9) Participar y dar apoyo jurídico en la realización de 
comités de seguimiento a la ejecución de los contratos derivados del proyecto. 10) 
Proyectar conceptos jurídicos y apoyar en la proyección de respuestas y elaboración de 
informes a los distintos entes de control, la oficina de seguimiento y control del 
Departamento Administrativo de Planeación, el despacho de la Gobernadora, y demás 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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solicitudes y/o peticiones relativas al proyecto. 11) Brindar apoyo jurídico en el trámite de 
las liquidaciones de los contratos derivados del proyecto. 12) Las demás inherentes al 
objeto del contrato y al proyecto. 

Valor: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL CIENTO 
SESENTA PESOS MCTE ($44.713.160). , 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios de Profesionales será 
hasta el 31 de marzoXe-20-20, que se contará a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento jr ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 3500006097 del 8 de mayo de 2019. ' 

RPC: 4500031943 del 22 de junio de 2019 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los trece (13) días del 
mes de agosto de 2020. 

ELISA FRANCO 	LE 
SUBDIRECTORA TÉ NICA DE APOYO A LA GESTIÓN 

SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 

La presente certificación no es válida sin estampillas. 

Proyectó: Sandra María Erazo Mañunga — Auxiliar Administrativo Grado 3 
Aprobó: Dr. William Andrés Robledo Acosta — Asesor de Despacho Secretaria de Vivienda y Hábitat 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TÉCNICA DE APOYO A LA GESTIÓN DE LA 
SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA 

CERTIFICA: 

Que YULI XIMENA PLAZA CUELLAR identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 
1.144.059.548 de Cali (V) celebró y ejecutó a satisfacción el siguiente contrato con el 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA— Secretaría de Vivienda y Hábitat: 

Contrato número: 1.320-59.2-01-0012 del 19 DE AGOSTO DE 2020 

Otrosí número: 1.320-59.2-01-0012-1 del 09 DE NOVIEMBRE DE 2020 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a 
la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 27.08.2020 

Objeto: Prestar los servicios profesionales como Abogada en la Secretaría de 
Vivienda y Hábitat del Valle del Cauca en el marco del proyecto denominado 
"Mejoramiento integral de vivienda en zonas urbanas y/o rurales de los municipios 
priorizados del Valle del Cauca" 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y 
reserva sobre la información y documentos que por razón del contrato llegue a conocer, 
obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado 
el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberá 
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas 
durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y 
pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren 
generado durante la ejecución del mismo, que deberá reposar en el área supervisora, 
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para 
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del 
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 

Página 1 de 



Código: FO-M9-P2-26 
Departamento del Valle del 

Cauca 

Versión: 01 

Fecha de aprobación: 15/08/2018 

Página 2 de 4 

CERTIFICACIÓN 
CONTRATO PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y 
MÍNIMA CUANTÍA Gobernación 

NIT. 890399029-5 

requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y 
normas concordantes. F) Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la 
Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de 
Vivienda y Hábitat a través del supervisor designado por esta, las carpetas y 
documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente 
contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos 
por la Entidad. G) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de seguridad 
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas 
en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución contractual 
deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat, la EPS, la AFP y la ARL a los 
cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá 
informar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación 
mínima de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los 
trámites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y 
pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse 
en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua 
y eficiente prestación del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con 
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, 
EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mínimos requeridos, tales como: Casco, Botas, 
Gafas Protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los 
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro 
de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat Departamental y en todo 
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de 
Vivienda y Hábitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar y en especial lo 
concerniente a la actualización del RUT. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales 
de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle 
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o 
a terceros. Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 
1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL 
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de 
inscribirse en el régimen común, se compromete a realizar cambio de régimen ante la 
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situación a la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat, para lo cual aportará el RUT actualizado y efectuar el registro en 
el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal C del artículo 437 y los artículos 499 
y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener 
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por 
el buen uso de los bienes entregados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través 
del supervisor designado, para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado 
antes del pago de la última cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las 
obligaciones contenidas en el artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir 
las políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. S) Reportar a EL 
CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha 
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. T) 
Registrar la información de su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del 
Empleo Público - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el artículo 227 del Decreto 
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, 
se diligenciará el formato único de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se 
procederá a registrar la información en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la 
seguridad de la información y los recursos informáticos de la organización. V) Toda 
información o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del 
Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 1. Apoyar la elaboración de conceptos jurídicos de acuerdo 
a las solicitudes de la Secretaría de Vivienda y Hábitat. 2. Dar respuesta oportuna a los 
derechos de petición, tutelas y/o requerimientos de entes de control que le sean 
asignadas. 3. Asistir las etapas precontractuales, contractuales y poscontractuales 
según las necesidades de la Secretaría de Vivienda y Hábitat. 4. Proyectar los Actos 
Administrativos que sean requeridos. 5. Brindar apoyo jurídico en las supervisiones que 
sean requeridas. 6. Las demás que determine el supervisor de conformidad con el 
objeto contractual. 7. Apoyar en la revisión, ajuste y/o socialización del proceso M3P5, 
en el marco de la implementación de MIPG: caracterización del proceso, 
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de 
riesgos (del proceso y de corrupción), planes de mejoramiento derivados de auditorías 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora, 
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tanto internas como externas y asistir, participar en los talleres y demás convocatorias 
a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 

Valor: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000) M/CTE 

Valor Otrosí: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($3.300.000) M/CTE 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios de Profesionales será 
hasta el 31 de diciembre de 2020, que se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 
1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP CONTRATO INICIAL: 5500001833 del 17 de agosto de 2020 

CDP OTROSÍ: 5500001833 del 17 de agosto de 2020 

RPC CONTRATO INICIAL: 5600009435 del 22/08/2020 

RPC OTROSÍ: 5600012802 del 17/11/2020 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los treinta y un días 
(31) días del mes de diciembre del 2020. 

ELISA F tÁNCO CALLE 
SUBDIRECTORA TÉCN CA DE APOYO A LA GESTIÓN 

SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 

La presente certificación no es válida sin estampillas. 

Proyectó: Sandra María Erazo Mañunga — Auxiliar Administrativo Grado 3 
Revisó: Aleyda Londoño Loayza/ Abogada Esp.-Contratista 
Aprobó: Dr. William Andrés Robledo Acosta — Asesor de Despacho Secretaria de Vivienda y Hábitat 
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GOBERNACIÓN 
VALLE DEL CAUCA 
Secretaría de vivienda y 
Hábitat 

Valle 
Invencible 

 

 

    

Santiago de Cali, 12 de septiembre de 2022 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 

DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

CERTIFICA: 

Que, revisado el archivo documental de gestión contractual de la dependencia, se validó 

que el (la) señor(a) YULI XIMENA PLAZA CUELLAR, identificado(a) con la cédula de 

ciudadanía número ° 1.144.059.548 expedida en Cali (V), ha suscrito y ejecutado los 

siguientes contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión con 
la Secretaría de Vivienda y Hábitat del Departamento del Valle del Cauca: 

Contrato Objeto 
Fecha 

Acta de 
inicio 	' 

Fecha Fin 
CDP .  RPC 

Valor 
sueldo 

mensual 

1.320- 
12.14-01- 

0025 
del 

20/01/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARÍA DE VIVIENDA 
HÁBITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO 	"MEJORAMIENTO 
INTEGRAL DE VIVIENDA EN ZONAS 
URBANAS Y/0 RURALES DE 
MUNICIPIOS 	PRIORIZADOS 
VALLE DEL CAUCA" 

Y 

LOS 
DEL 

22/01/2021 30/04/2021 

5500002302 
del 

06/01/2021 

5600017122 
del 

22/01/2021 $18.000.000 

1.320- 
12.14-01- 

0102 
del 

14/05/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERV 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA 
HÁBITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO 	"MEJORAMIENTO 
INTEGRAL 	DE 	- 	HÁBITAT 
SOSTENIBLE EN ZONAS URBÁNAS 
O RURALES EN LOS MUNICIPIOS 
PRIORIZADOS 
DEPARTAMENTO DEL VALLE 
CAUCA" 

CIOS 

Y 

DEL 
DEL 

19/05/2021 30/06/2021 

5500002621 
del 

09/04/ 2021 
Y 

5500002798 
del 

3/05/2021 

5600022120 
del 

15/05/2021 
Y 

5600022605 
del 

15/05/2021 

$ 9.000.000 

NIT: 890399029-5 
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso: Mezanine Teléfono: 6200000 Ext:2509 
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co  e-mail: viviendavhabitatavalledelcauca.clov.co  

Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia 



Fecha 
Acta de 
inicio 

1RPC CDP Valor del contrato Objeto Contrato 

i Adicionalmente, ha suscrito el siguiente contrato ue actual 

ejecución: 

mente se encuentra en 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
ABOGADA EN LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
Y HÁBITAT DE LA 
GOBERNACIÓN DEL VALLE 
DEL CAUCA EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN 
FORTALECIMIENTO DEL 
SEGUIMIENTO, 
EVALUACIÓN Y CONTROL 
A LOS PROYECTOS DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
Y HABITAT DE LA 
GOBERNACION DEL VALLE 
DEL CAUCA 

550000321 
del 

3/01/2022 

y del 
OTRO SI 

550000358 
del 

07/06/2022 

1.320- 
13.14-0002 

del 
17/09/2021 

Y OTRO SI 

1.320- 
13.14- 
0002-1 

del 
17/06/2022 

$27.000.000 

y del 
OTRO SI 

$13.500.000 

17/01/2022 

y del 
OTRO SI 

01/07/2022 

5600031187 
del 

17/01/2022 

y del 
OTRO SI 3  

56000 5590 
Del 

17/0E/2022 

La presente certificación se expide para efectos de uso del 	sado, 

2,1171117115, 

Re. NuM1010009111103211/01.C.C:11440111.1 
TULE XIMENA 	CUELLAR 

SECRETARIA DE VIVIENDA Y NARITA, 
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR MOICIONAR 

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO' 71100 
24111/101110,04,1 EN, IDE I 

Untitled Page 

GOBERN 
VALLE D 
Secretaría d 
lábitat 

CIÓN 
L CAUCA 
Vivienda y 

Valle 
Invencible 

13/9/22, 9:04 

, 
1.320- 

12.14-01- 
0153 
del 

19/07/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HÁBITAT DE LA GOBERNACIÓN 
DEL VALLE DEL CAUCA, EN EL 
MARCO 	DEL 	PROYECTO 	DE 
INVERSIÓN 	FORTALECIMIENTO 
DEL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 
CONTROL A LOS PROYECTOS DE 
LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HÁBITAT DE LA GOBERNACIÓN 
DEL VALLE DEL CAUCA 

21/07/2021 
31/12/2021 

5500002926 

15/07/2021 
del 

5600024542 
del 

19/07/2021 
$27.000.000 

R HERNAN JU 	UBIO 

SECr TARIO DE VIVIEN A Y HÁBITA 

ir  

GO ERNACIÓN DEL VALLE DEL CAU A 

Transcribió: Angi Tatiana Silva Hurtado- Técnico Administrativo-PS S o_r, 
1  Revisó: Martha Liliana Orejuela Palomino- Profesional -PS SVH 

NIT: 890399029-5 
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso: Mezanine Teléfono: 6200000 E :2509 
Sitio WEB: www.valledelcauca.00v.co  e-mail: viviendavhabitatavalledelcauca.00v.co   
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia 
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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000005256203 
	

FECHA EXPEDICION 
	

2411112021 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - OPTO  ADMINISTRATIVO DE HACIENDA .Y FINANZAS PUBLICAS - SUBD1RECCION  TESORERIA 	N ff 890.399.029-5 

BENEFICIARIO O USUARIO: 	YULY XIMENA PLAZA CUELLAR 	 C.0 O NIT: 	1144059548 

DEPENDENCIA: 	SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT 	 ORDEN DEPARTAMENTAL 

ACTO O DOCUMENTO: 	CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS OPTO 

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 	$ 28.700 	 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 	1 

hLOR TOTAL: 	 $ 28.700 PAGO IN EFECTIVO 	 USUARIO GENERADOR: 	66839574 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO: 

CONCEPTO  V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL 

' 0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 

VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 

-0i4%-SML-V-EST-PRO-UNIVALLE 

1800 

4700 

3600 

1800 

4700 

3600 

0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 

0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 

3600 

3600 

3600 

3600 

3600 

3600 

0,86% SMLV EST. PRO-SEGURIDAD ALIMENTAR' 7800 7800 
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EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE. 

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. 	 USUARIO 
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GOBERNACIÓN 
VALLE DEL CAUCA 
Secretaría de vivienda y 
Hábitat 

Valle 
Invencible 

 

 

    

Santiago de Cali, 12 de septiembre de 2022 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 

DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

CERTIFICA: 

Que, revisado el archivo documental de gestión contractual de la dependencia, se validó 

que el (la) señor(a) YULI XIMENA PLAZA CUELLAR, identificado(a) con la cédula de 

ciudadanía número ° 1.144.059.548 expedida en Cali (V), ha suscrito y ejecutado los 

siguientes contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión con 
la Secretaría de Vivienda y Hábitat del Departamento del Valle del Cauca: 

Contrato Objeto 
Fecha 

Acta de 
inicio 	' 

Fecha Fin 
CDP .  RPC 

Valor 
sueldo 

mensual 

1.320- 
12.14-01- 

0025 
del 

20/01/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARÍA DE VIVIENDA 
HÁBITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO 	"MEJORAMIENTO 
INTEGRAL DE VIVIENDA EN ZONAS 
URBANAS Y/0 RURALES DE 
MUNICIPIOS 	PRIORIZADOS 
VALLE DEL CAUCA" 

Y 

LOS 
DEL 

22/01/2021 30/04/2021 

5500002302 
del 

06/01/2021 

5600017122 
del 

22/01/2021 $18.000.000 

1.320- 
12.14-01- 

0102 
del 

14/05/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERV 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA 
HÁBITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO 	"MEJORAMIENTO 
INTEGRAL 	DE 	- 	HÁBITAT 
SOSTENIBLE EN ZONAS URBÁNAS 
O RURALES EN LOS MUNICIPIOS 
PRIORIZADOS 
DEPARTAMENTO DEL VALLE 
CAUCA" 

CIOS 

Y 

DEL 
DEL 

19/05/2021 30/06/2021 

5500002621 
del 

09/04/ 2021 
Y 

5500002798 
del 

3/05/2021 

5600022120 
del 

15/05/2021 
Y 

5600022605 
del 

15/05/2021 

$ 9.000.000 

NIT: 890399029-5 
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso: Mezanine Teléfono: 6200000 Ext:2509 
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co  e-mail: viviendavhabitatavalledelcauca.clov.co  

Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia 



Fecha 
Acta de 
inicio 

1RPC CDP Valor del contrato Objeto Contrato 

i Adicionalmente, ha suscrito el siguiente contrato ue actual 

ejecución: 

mente se encuentra en 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
ABOGADA EN LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
Y HÁBITAT DE LA 
GOBERNACIÓN DEL VALLE 
DEL CAUCA EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN 
FORTALECIMIENTO DEL 
SEGUIMIENTO, 
EVALUACIÓN Y CONTROL 
A LOS PROYECTOS DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
Y HABITAT DE LA 
GOBERNACION DEL VALLE 
DEL CAUCA 

550000321 
del 

3/01/2022 

y del 
OTRO SI 

550000358 
del 

07/06/2022 

1.320- 
13.14-0002 

del 
17/09/2021 

Y OTRO SI 

1.320- 
13.14- 
0002-1 

del 
17/06/2022 

$27.000.000 

y del 
OTRO SI 

$13.500.000 

17/01/2022 

y del 
OTRO SI 

01/07/2022 

5600031187 
del 

17/01/2022 

y del 
OTRO SI 3  

56000 5590 
Del 

17/0E/2022 

La presente certificación se expide para efectos de uso del 	sado, 

2,1171117115, 

Re. NuM1010009111103211/01.C.C:11440111.1 
TULE XIMENA 	CUELLAR 

SECRETARIA DE VIVIENDA Y NARITA, 
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR MOICIONAR 

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO' 71100 
24111/101110,04,1 EN, IDE I 

Untitled Page 

GOBERN 
VALLE D 
Secretaría d 
lábitat 

CIÓN 
L CAUCA 
Vivienda y 

Valle 
Invencible 

13/9/22, 9:04 

, 
1.320- 

12.14-01- 
0153 
del 

19/07/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HÁBITAT DE LA GOBERNACIÓN 
DEL VALLE DEL CAUCA, EN EL 
MARCO 	DEL 	PROYECTO 	DE 
INVERSIÓN 	FORTALECIMIENTO 
DEL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 
CONTROL A LOS PROYECTOS DE 
LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HÁBITAT DE LA GOBERNACIÓN 
DEL VALLE DEL CAUCA 

21/07/2021 
31/12/2021 

5500002926 

15/07/2021 
del 

5600024542 
del 

19/07/2021 
$27.000.000 

R HERNAN JU 	UBIO 

SECr TARIO DE VIVIEN A Y HÁBITA 

ir  

GO ERNACIÓN DEL VALLE DEL CAU A 

Transcribió: Angi Tatiana Silva Hurtado- Técnico Administrativo-PS S o_r, 
1  Revisó: Martha Liliana Orejuela Palomino- Profesional -PS SVH 

NIT: 890399029-5 
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso: Mezanine Teléfono: 6200000 E :2509 
Sitio WEB: www.valledelcauca.00v.co  e-mail: viviendavhabitatavalledelcauca.00v.co   
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia 
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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000005256203 
	

FECHA EXPEDICION 
	

2411112021 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - OPTO  ADMINISTRATIVO DE HACIENDA .Y FINANZAS PUBLICAS - SUBD1RECCION  TESORERIA 	N ff 890.399.029-5 

BENEFICIARIO O USUARIO: 	YULY XIMENA PLAZA CUELLAR 	 C.0 O NIT: 	1144059548 

DEPENDENCIA: 	SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT 	 ORDEN DEPARTAMENTAL 

ACTO O DOCUMENTO: 	CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS OPTO 

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 	$ 28.700 	 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 	1 

hLOR TOTAL: 	 $ 28.700 PAGO IN EFECTIVO 	 USUARIO GENERADOR: 	66839574 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO: 

CONCEPTO  V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL 

' 0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 

VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 

-0i4%-SML-V-EST-PRO-UNIVALLE 

1800 

4700 

3600 

1800 

4700 

3600 

0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 

0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 

3600 

3600 

3600 

3600 

3600 

3600 

0,86% SMLV EST. PRO-SEGURIDAD ALIMENTAR' 7800 7800 
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EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE. 
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GOBERNACIÓN 
VALLE DEL CAUCA 
Secretaría de vivienda y 
Hábitat 

Valle 
Invencible 

 

 

    

Santiago de Cali, 12 de septiembre de 2022 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 

DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

CERTIFICA: 

Que, revisado el archivo documental de gestión contractual de la dependencia, se validó 

que el (la) señor(a) YULI XIMENA PLAZA CUELLAR, identificado(a) con la cédula de 

ciudadanía número ° 1.144.059.548 expedida en Cali (V), ha suscrito y ejecutado los 

siguientes contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión con 
la Secretaría de Vivienda y Hábitat del Departamento del Valle del Cauca: 

Contrato Objeto 
Fecha 

Acta de 
inicio 	' 

Fecha Fin 
CDP .  RPC 

Valor 
sueldo 

mensual 

1.320- 
12.14-01- 

0025 
del 

20/01/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARÍA DE VIVIENDA 
HÁBITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO 	"MEJORAMIENTO 
INTEGRAL DE VIVIENDA EN ZONAS 
URBANAS Y/0 RURALES DE 
MUNICIPIOS 	PRIORIZADOS 
VALLE DEL CAUCA" 

Y 

LOS 
DEL 

22/01/2021 30/04/2021 

5500002302 
del 

06/01/2021 

5600017122 
del 

22/01/2021 $18.000.000 

1.320- 
12.14-01- 

0102 
del 

14/05/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERV 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA 
HÁBITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO 	"MEJORAMIENTO 
INTEGRAL 	DE 	- 	HÁBITAT 
SOSTENIBLE EN ZONAS URBÁNAS 
O RURALES EN LOS MUNICIPIOS 
PRIORIZADOS 
DEPARTAMENTO DEL VALLE 
CAUCA" 

CIOS 

Y 

DEL 
DEL 

19/05/2021 30/06/2021 

5500002621 
del 

09/04/ 2021 
Y 

5500002798 
del 

3/05/2021 

5600022120 
del 

15/05/2021 
Y 

5600022605 
del 

15/05/2021 

$ 9.000.000 

NIT: 890399029-5 
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso: Mezanine Teléfono: 6200000 Ext:2509 
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co  e-mail: viviendavhabitatavalledelcauca.clov.co  

Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia 



Fecha 
Acta de 
inicio 

1RPC CDP Valor del contrato Objeto Contrato 

i Adicionalmente, ha suscrito el siguiente contrato ue actual 

ejecución: 

mente se encuentra en 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
ABOGADA EN LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
Y HÁBITAT DE LA 
GOBERNACIÓN DEL VALLE 
DEL CAUCA EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN 
FORTALECIMIENTO DEL 
SEGUIMIENTO, 
EVALUACIÓN Y CONTROL 
A LOS PROYECTOS DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
Y HABITAT DE LA 
GOBERNACION DEL VALLE 
DEL CAUCA 

550000321 
del 

3/01/2022 

y del 
OTRO SI 

550000358 
del 

07/06/2022 

1.320- 
13.14-0002 

del 
17/09/2021 

Y OTRO SI 

1.320- 
13.14- 
0002-1 

del 
17/06/2022 

$27.000.000 

y del 
OTRO SI 

$13.500.000 

17/01/2022 

y del 
OTRO SI 

01/07/2022 

5600031187 
del 

17/01/2022 

y del 
OTRO SI 3  

56000 5590 
Del 

17/0E/2022 

La presente certificación se expide para efectos de uso del 	sado, 

2,1171117115, 

Re. NuM1010009111103211/01.C.C:11440111.1 
TULE XIMENA 	CUELLAR 

SECRETARIA DE VIVIENDA Y NARITA, 
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR MOICIONAR 

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO' 71100 
24111/101110,04,1 EN, IDE I 

Untitled Page 

GOBERN 
VALLE D 
Secretaría d 
lábitat 

CIÓN 
L CAUCA 
Vivienda y 

Valle 
Invencible 

13/9/22, 9:04 

, 
1.320- 

12.14-01- 
0153 
del 

19/07/2021 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADA 
EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HÁBITAT DE LA GOBERNACIÓN 
DEL VALLE DEL CAUCA, EN EL 
MARCO 	DEL 	PROYECTO 	DE 
INVERSIÓN 	FORTALECIMIENTO 
DEL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 
CONTROL A LOS PROYECTOS DE 
LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HÁBITAT DE LA GOBERNACIÓN 
DEL VALLE DEL CAUCA 

21/07/2021 
31/12/2021 

5500002926 

15/07/2021 
del 

5600024542 
del 

19/07/2021 
$27.000.000 

R HERNAN JU 	UBIO 

SECr TARIO DE VIVIEN A Y HÁBITA 

ir  

GO ERNACIÓN DEL VALLE DEL CAU A 

Transcribió: Angi Tatiana Silva Hurtado- Técnico Administrativo-PS S o_r, 
1  Revisó: Martha Liliana Orejuela Palomino- Profesional -PS SVH 

NIT: 890399029-5 
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso: Mezanine Teléfono: 6200000 E :2509 
Sitio WEB: www.valledelcauca.00v.co  e-mail: viviendavhabitatavalledelcauca.00v.co   
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia 

serveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/frmVisorPDF2.aspx?Cnsi  •cab=50116548Codbarra=202291394113... 1/1 
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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000005256203 
	

FECHA EXPEDICION 
	

2411112021 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - OPTO  ADMINISTRATIVO DE HACIENDA .Y FINANZAS PUBLICAS - SUBD1RECCION  TESORERIA 	N ff 890.399.029-5 

BENEFICIARIO O USUARIO: 	YULY XIMENA PLAZA CUELLAR 	 C.0 O NIT: 	1144059548 

DEPENDENCIA: 	SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT 	 ORDEN DEPARTAMENTAL 

ACTO O DOCUMENTO: 	CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS OPTO 

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 	$ 28.700 	 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 	1 

hLOR TOTAL: 	 $ 28.700 PAGO IN EFECTIVO 	 USUARIO GENERADOR: 	66839574 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO: 

CONCEPTO  V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL 

' 0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 

VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 

-0i4%-SML-V-EST-PRO-UNIVALLE 

1800 

4700 

3600 

1800 

4700 

3600 

0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 

0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 

3600 

3600 

3600 

3600 

3600 

3600 

0,86% SMLV EST. PRO-SEGURIDAD ALIMENTAR' 7800 7800 
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EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE. 

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. 	 USUARIO 
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Departamento del Valle del 
Cauca 

Gobernación 
NIT. 890399029-5 

CERTIFICACIÓN 
CONTRATO PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: FO-M9-P2-26 

Versión: 01 

Fecha de aprobación: 15/08/2018 

Página 1 de 9 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN DE LA 
SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA 

CERTIFICA: 

Que YULY XIMENA PLAZA CUELLAR identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 
1.144.059.548 expedida en Cali (Valle), celebró y ejecutó a cabalidad los siguientes contratos 
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaría de Vivienda y Hábitat: 

1. Contrato número: 1.320-13.14-0014 de 16/01/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2023 

Objeto: "Prestar los Servicios de Asesor como Abogada en la Secretaría de Vivienda y 
Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca en el marco del proyecto de Inversión 
Fortalecimiento del Seguimiento, evaluación y control a los proyectos de la Secretaría de 
Vivienda y Hábitat de La Gobernación del Valle del Cauca" 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	
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supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP., lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Apoyar la supervisión jurídica de los proyectos, contratos y convenios de la Secretaria de 
Vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo en la elaboración de actos administrativos y documentos de la etapa 
contractual y pos contractual de los procesos adelantados por la Secretaría de Vivienda y 
Hábitat. 

Apoyar en la revisión, ajuste y/o socialización del proceso M3P5, en el marco de la 
implementación de MIPG: caracterización del proceso, procedimientos, indicadores, listas de 
chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupción), planes de 
mejoramiento derivados de auditorías tanto internas como externas y asistir, participar en los 
talleres y demás convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que 
en ellos se determinen. 

Las demás que determine el contratante de conformidad con el objeto contractual. 

Valor contrato: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($24.200,000) 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 30/04/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP CONTRATO: 5500004240 de 11/1/2023 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	
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RPC CONTRATO: 5600045698 de 17/01/2023 

2. Contrato número: 1.320-13.14-0136 de 17/05/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 19/05/2023 

Objeto: "Prestar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca 
los servicios como asesor jurídico para apoyar las mesas técnicas de los proyectos, 
convenios y/o contratos a cargo de la Secretaría de Vivienda y Hábitat". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, • obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del 
supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
'establecidas en las normas • vigentes.G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
Se deriven • del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
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entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Brindar apoyo en la supervisión jurídica en la etapa contractual, de ejecución y liquidación 
de los contratos, proyectos o convenios suscritos en la Secretaria de Vivienda y Hábitat. 

Apoyar la proyección de los diferentes actos administrativos, requeridos en las diferentes 
etapas de los contratos, proyectos y/o convenios suscritos o dar respuesta a las diferentes 
solicitudes allegadas a la secretaria de vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo jurídico en los comités técnicos que le sean asignados para su participación. 
Apoyar las actividades que contribuyen al sistema de gestion-MIPG de la Secretaría de 

Vivienda y Hábitat. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor en relación con el objeto contractual. 

Valor contrato: TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($36,300,000). 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 31/10/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 5500004651 de 16/05/2023 

RPC: 5600050728 de 18/05/2023 

3. Contrato número: 1.320-13.14-0215 de 22/11/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 23/11/2023 

Objeto: "Prestar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca 
los servicios como asesor jurídico para apoyar las mesas técnicas de los proyectos, 
convenios y/o contratos a cargo de la Secretaría de Vivienda y Hábitat". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del. 
supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes.G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
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modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	

Página 7 de 9 



Departamento del Valle del 
Cauca 

Gobernación 
NIT. 890399029-5 

CERTIFICACIÓN 
' CONTRATO PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: FO-M9-P2-26 

Versión: 01 

Fecha de aprobación: 15/08/2018 

Página 8 de 9 

virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Brindar apoyo en la supervisión jurídica en la etapa contractual, de ejecución y liquidación 
de los contratos, proyectos o convenios suscritos en la Secretaria de Vivienda y Hábitat. 

Apoyar la proyección de los diferentes actos administrativos, requeridos en las diferentes 
etapas de los contratos, proyectos y/o convenios suscritos o dar respuesta a las diferentes 
solicitudes allegadas a la secretaria de vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo jurídico en los comités técnicos que le sean asignados para su participación. 
Apoyar las actividades que contribuyen al sistema de gestion-MIPG de la Secretaría de 

Vivienda y Hábitat. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor en relación con el objeto contractual. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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Valor contrato: DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. 
($12.100,000). 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 31/12/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 5500004995 de 15/11/2023 

RPC: 5600058668 de 23/11/2023 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los cinco (10) días del mes 
de enero de 2024. 

HECTOR FABIO CAMARGO TOBON 
SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN 

SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 

La presente certificación no es válida sin estampillas. 

Proyectó: Sandra Meneses — Asistente Administrativo- Contratista de Apoyo — Secretaria de Vivienda y Hábitat 
Revisó: Maricela Castañeda Sánchez - Profesional Universitario - Secretaria de Vivienda y Hábitat 1,0-35 - 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohi 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN DE LA 
SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA 

CERTIFICA: 

Que YULY XIMENA PLAZA CUELLAR identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 
1.144.059.548 expedida en Cali (Valle), celebró y ejecutó a cabalidad los siguientes contratos 
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaría de Vivienda y Hábitat: 

1. Contrato número: 1.320-13.14-0014 de 16/01/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2023 

Objeto: "Prestar los Servicios de Asesor como Abogada en la Secretaría de Vivienda y 
Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca en el marco del proyecto de Inversión 
Fortalecimiento del Seguimiento, evaluación y control a los proyectos de la Secretaría de 
Vivienda y Hábitat de La Gobernación del Valle del Cauca" 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP., lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
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contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Apoyar la supervisión jurídica de los proyectos, contratos y convenios de la Secretaria de 
Vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo en la elaboración de actos administrativos y documentos de la etapa 
contractual y pos contractual de los procesos adelantados por la Secretaría de Vivienda y 
Hábitat. 

Apoyar en la revisión, ajuste y/o socialización del proceso M3P5, en el marco de la 
implementación de MIPG: caracterización del proceso, procedimientos, indicadores, listas de 
chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupción), planes de 
mejoramiento derivados de auditorías tanto internas como externas y asistir, participar en los 
talleres y demás convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que 
en ellos se determinen. 

Las demás que determine el contratante de conformidad con el objeto contractual. 

Valor contrato: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($24.200,000) 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 30/04/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP CONTRATO: 5500004240 de 11/1/2023 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	
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RPC CONTRATO: 5600045698 de 17/01/2023 

2. Contrato número: 1.320-13.14-0136 de 17/05/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 19/05/2023 

Objeto: "Prestar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca 
los servicios como asesor jurídico para apoyar las mesas técnicas de los proyectos, 
convenios y/o contratos a cargo de la Secretaría de Vivienda y Hábitat". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, • obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del 
supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
'establecidas en las normas • vigentes.G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
Se deriven • del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
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entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
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informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Brindar apoyo en la supervisión jurídica en la etapa contractual, de ejecución y liquidación 
de los contratos, proyectos o convenios suscritos en la Secretaria de Vivienda y Hábitat. 

Apoyar la proyección de los diferentes actos administrativos, requeridos en las diferentes 
etapas de los contratos, proyectos y/o convenios suscritos o dar respuesta a las diferentes 
solicitudes allegadas a la secretaria de vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo jurídico en los comités técnicos que le sean asignados para su participación. 
Apoyar las actividades que contribuyen al sistema de gestion-MIPG de la Secretaría de 

Vivienda y Hábitat. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor en relación con el objeto contractual. 

Valor contrato: TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($36,300,000). 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 31/10/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 5500004651 de 16/05/2023 

RPC: 5600050728 de 18/05/2023 

3. Contrato número: 1.320-13.14-0215 de 22/11/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 23/11/2023 

Objeto: "Prestar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca 
los servicios como asesor jurídico para apoyar las mesas técnicas de los proyectos, 
convenios y/o contratos a cargo de la Secretaría de Vivienda y Hábitat". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
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modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 

Página 6 de 9 



Departamento del Valle del 
Cauca 

Gobernación 
NIT. 890399029-5 

CERTIFICACIÓN 
CONTRATO PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: FO-M9-P2-26 

Versión: 01 

Fecha de aprobación: 15/08/2018 

Página 7 de 9 

sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del. 
supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes.G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
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virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Brindar apoyo en la supervisión jurídica en la etapa contractual, de ejecución y liquidación 
de los contratos, proyectos o convenios suscritos en la Secretaria de Vivienda y Hábitat. 

Apoyar la proyección de los diferentes actos administrativos, requeridos en las diferentes 
etapas de los contratos, proyectos y/o convenios suscritos o dar respuesta a las diferentes 
solicitudes allegadas a la secretaria de vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo jurídico en los comités técnicos que le sean asignados para su participación. 
Apoyar las actividades que contribuyen al sistema de gestion-MIPG de la Secretaría de 

Vivienda y Hábitat. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor en relación con el objeto contractual. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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Valor contrato: DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. 
($12.100,000). 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 31/12/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 5500004995 de 15/11/2023 

RPC: 5600058668 de 23/11/2023 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los cinco (10) días del mes 
de enero de 2024. 

HECTOR FABIO CAMARGO TOBON 
SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN 

SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 

La presente certificación no es válida sin estampillas. 

Proyectó: Sandra Meneses — Asistente Administrativo- Contratista de Apoyo — Secretaria de Vivienda y Hábitat 
Revisó: Maricela Castañeda Sánchez - Profesional Universitario - Secretaria de Vivienda y Hábitat 1,0-35 - 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohi 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN DE LA 
SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA 

CERTIFICA: 

Que YULY XIMENA PLAZA CUELLAR identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 
1.144.059.548 expedida en Cali (Valle), celebró y ejecutó a cabalidad los siguientes contratos 
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaría de Vivienda y Hábitat: 

1. Contrato número: 1.320-13.14-0014 de 16/01/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2023 

Objeto: "Prestar los Servicios de Asesor como Abogada en la Secretaría de Vivienda y 
Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca en el marco del proyecto de Inversión 
Fortalecimiento del Seguimiento, evaluación y control a los proyectos de la Secretaría de 
Vivienda y Hábitat de La Gobernación del Valle del Cauca" 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	
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supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP., lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Apoyar la supervisión jurídica de los proyectos, contratos y convenios de la Secretaria de 
Vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo en la elaboración de actos administrativos y documentos de la etapa 
contractual y pos contractual de los procesos adelantados por la Secretaría de Vivienda y 
Hábitat. 

Apoyar en la revisión, ajuste y/o socialización del proceso M3P5, en el marco de la 
implementación de MIPG: caracterización del proceso, procedimientos, indicadores, listas de 
chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupción), planes de 
mejoramiento derivados de auditorías tanto internas como externas y asistir, participar en los 
talleres y demás convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que 
en ellos se determinen. 

Las demás que determine el contratante de conformidad con el objeto contractual. 

Valor contrato: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($24.200,000) 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 30/04/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP CONTRATO: 5500004240 de 11/1/2023 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	
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RPC CONTRATO: 5600045698 de 17/01/2023 

2. Contrato número: 1.320-13.14-0136 de 17/05/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 19/05/2023 

Objeto: "Prestar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca 
los servicios como asesor jurídico para apoyar las mesas técnicas de los proyectos, 
convenios y/o contratos a cargo de la Secretaría de Vivienda y Hábitat". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, • obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del 
supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
'establecidas en las normas • vigentes.G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
Se deriven • del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Brindar apoyo en la supervisión jurídica en la etapa contractual, de ejecución y liquidación 
de los contratos, proyectos o convenios suscritos en la Secretaria de Vivienda y Hábitat. 

Apoyar la proyección de los diferentes actos administrativos, requeridos en las diferentes 
etapas de los contratos, proyectos y/o convenios suscritos o dar respuesta a las diferentes 
solicitudes allegadas a la secretaria de vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo jurídico en los comités técnicos que le sean asignados para su participación. 
Apoyar las actividades que contribuyen al sistema de gestion-MIPG de la Secretaría de 

Vivienda y Hábitat. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor en relación con el objeto contractual. 

Valor contrato: TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($36,300,000). 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 31/10/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 5500004651 de 16/05/2023 

RPC: 5600050728 de 18/05/2023 

3. Contrato número: 1.320-13.14-0215 de 22/11/2023 

Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 23/11/2023 

Objeto: "Prestar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat de la Gobernación del Valle del Cauca 
los servicios como asesor jurídico para apoyar las mesas técnicas de los proyectos, 
convenios y/o contratos a cargo de la Secretaría de Vivienda y Hábitat". 

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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sobre la información y documentos que por razón de la ejecución del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecución del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 
hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberán reposar en el área 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Vivienda y Hábitat a través del. 
supervisor, las carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes.G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar a la Secretaría de Vivienda y Hábitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar 
dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat con una antelación mínima de 30 días 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Vivienda y Hábitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de Vivienda 
y Hábitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
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virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la 
ley y a reportar dicha situación a la Secretaría de Vivienda y Hábitat para lo cual aportará el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría 
de Vivienda y Hábitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la última cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el artículo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información de 
su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos 
informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

Brindar apoyo en la supervisión jurídica en la etapa contractual, de ejecución y liquidación 
de los contratos, proyectos o convenios suscritos en la Secretaria de Vivienda y Hábitat. 

Apoyar la proyección de los diferentes actos administrativos, requeridos en las diferentes 
etapas de los contratos, proyectos y/o convenios suscritos o dar respuesta a las diferentes 
solicitudes allegadas a la secretaria de vivienda y Hábitat. 

Brindar apoyo jurídico en los comités técnicos que le sean asignados para su participación. 
Apoyar las actividades que contribuyen al sistema de gestion-MIPG de la Secretaría de 

Vivienda y Hábitat. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor en relación con el objeto contractual. 
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Valor contrato: DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. 
($12.100,000). 

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestión será hasta el 31/12/2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CDP: 5500004995 de 15/11/2023 

RPC: 5600058668 de 23/11/2023 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los cinco (10) días del mes 
de enero de 2024. 

HECTOR FABIO CAMARGO TOBON 
SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN 

SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 

La presente certificación no es válida sin estampillas. 

Proyectó: Sandra Meneses — Asistente Administrativo- Contratista de Apoyo — Secretaria de Vivienda y Hábitat 
Revisó: Maricela Castañeda Sánchez - Profesional Universitario - Secretaria de Vivienda y Hábitat 1,0-35 - 
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